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       Комплексный план мероприятий 

по организационно-методической поддержке центров «Точка роста» 

на базе МБОУ ООШ с. Марьино-Николаевка 

на 2024-2025 учебный год



 
№ п/п Мероприятия (при необходимости с 

кратким описанием или ссылкой на 

нормативные/организационные 

документы) 

 

Целевая аудитория, 

требования к 

участию 

 

Сроки 

проведения 

Ответственный 
(подразделение 

РОИВ/должностное 
лицо/подведомственная 

организация) 
 

1 2 3 4 5 

Направление 1. Проведение мероприятий для обучающихся и педагогических работников 

Мероприятия для педагогических работников и управленческих кадров 

1 Методический семинар по вопросам 

формирования программ внеурочной 

деятельности с использованием 

высокотехнологического оборудования 

центров «Точка роста»  

Учителя физики, 

биологии, химии 

Август-сентябрь 
2024 г 

Руководитель центра  

 

2 Мастер-класс педагогов центра «Точка роста» 

по вопросам преподавания химии на 

современном оборудовании 

Учитель химии Ноябрь 2024г. Руководитель центра, 

педагог центра 

3 Методическая неделя «Организация учебно-

воспитательной и внеурочной деятельности на 

обновленном учебном оборудовании в Центре 

образования «Точка роста» естественно – 

научной и                     технологической направленности 

Учителя- 

предметники 

Декабрь 2024г. Руководитель центра 

Педагоги центра 

4 Круглый стол «Организация проектной и 

исследовательской деятельности  

  обучающихся с использованием 

цифровых лабораторий» 

Учителя физики, 

биологии, химии. 

Обучающиеся 

Февраль-март 

2025г. 

Руководитель центра 

Педагоги центра 

Мероприятия для обучающихся общеобразовательных организаций 



 
5 Проведение экскурсий для обучающихся 

1-4 классов «Возможности Центра 

«Точка роста» 

Обучающиеся 1-4 

классов 

Сентябрь 2024г Руководитель          

центра  

Классные 

руководители 

6 Организация участия обучающихся 

центра «Точка роста» в краевых 

конкурсах, викторинах, конференциях 

и  т.д. 

Обучающиеся школы В течение года Центр «Точка роста»  

Направление 2.  Организация и участие в региональных и межрегиональных конференциях, фестивалях, форумах по обмену 

опытом работы 

1 Участие в межрегиональных и 

региональных конференциях, форумах по 

обмену опытом работы 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

В течение года Руководитель центра  

Педагоги центра 

Направление 3.  Участие в мероприятиях, организуемых Министерством просвещения Российской Федерации 

ФГАУ «Центр просветительских инициатив Министерства просвещения Российской Федерации», 

ФГАНУ «Федеральный институт цифровой трансформации в сфере образования» 

 

1 Организация участия педагогов «Точка 

роста» в мероприятиях, организуемых  

ФГАУ «Центр просветительских 

инициатив Министерства просвещения 

Российской Федерации» 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

В сроки, 

определяемые  
ФГАУ «Центр 

просветительск

их инициатив 
Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 
 

 

Руководитель центра  

Педагоги центра 



 
Направление 4. Популяризация национального проекта «Образование» 

1  
Пресс-обзор мероприятий центра 

«Точка роста» для родителей, на сайте ОУ, 

в  СМИ) 

Руководящие и 

педагогические 

работники ОУ, 

родители, 
общественность 

В течение года Администрация ОУ 

 Руководитель центра 

2 Размещение актуальной информации о 

работе центра «Точка роста» на сайте 

школы, в социальных сетях, на 

информационных стендах в школе. 

Руководящие и 

педагогические 

работники ОУ, 

родители, 

общественность 

В течение года Администрация ОУ  

Руководитель центра 

Направление 5. Поддержка реализации сетевых образовательных программ с использованием 

центров «Точка роста» 

1 Семинар по вопросам нормативно- 

правового и организационно- 

методического обеспечения 

деятельности  центров «Точка роста» в 

рамках сетевого взаимодействия 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

В течение года Руководитель центра 

Направление 6.  Вовлечение обучающихся в различные формы сопровождения и наставничества 

1 Организация наставничества 

обучающихся ОУ с учетом целевой 
методологии наставничества 

Обучающиеся, 

педагоги центра 

В течение года Руководитель         

и  

педагоги центра 



 
Направление 7. Организация профориентационной деятельности обучающихся 

1 Профориентационная эстафета 
«Цифровые технологии в профессиях» 

Обучающиеся 8-9 

классов 

Апрель Руководитель  центра  

Педагоги центра 

2 Участие в проекте «Билет в будущее» для 

обучающихся 6- 9 классов 

Руководящие и 

педагогические 

работники, 

обучающиеся 

школы 

В течение года  

Направление 8. Развитие проектной деятельности обучающихся за счет ресурсов центров «Точка роста» 

1 Развитие проектной деятельности 

ОУ за счет ресурсов центра «Точка 

роста» 

Обучающ иеся 

и 

педагогические 

работники ОУ 

В течение года Руководитель и 

педагоги       центра 

2 Площадка «Мир возможностей» на 

базе             Центра образования «Точка 

роста» 

1- 9 классы Осенние, 

весенние

, летние 

каникулы 

Руководитель центра  

Педагоги центра 

3 Организация проведения и участия в 

научно-практических конференциях 

различного уровня 

Руководящие и 

педагогические 

работники, 

Обучающиеся школы 

В течение года  

4 Участие в конкурсах 

творческих 

и интеллектуальных 

проектов о бучающихся 

различных направленностей 

Руководящие и 

педагогические 

работники, 

Обучающиеся школы 

В течение года  



 
 
 
 
 
 

 
Направление 9. Проведение обучающих мероприятий по поддержке общеобразовательных организаций, 

показывающих низкие образовательные результаты с использованием инфраструктуры 

центров «Точка роста» 

1 Организация и проведение 

обучающих семинаров с 

педагогами для школ с низкими 

образовательными результатами 

Руководящие и 

педагогические 

работники, 
Обучающиеся школы 

В течение года  

2 Индивидуальные 

консультации педагогов 

по вопросам организации 

образовательной 

дельности 

и формирования 

мотивации 

у обучающихся 

Педагогические 

работники, 

показывающих 

низкие 

образовательные 

результаты 

 

В течение 
учебного года 

Педагогические работники 

Направление 10 Демонстрация эффективного опыта реализации образовательных программ 

1 Создание презентации о 
деятельности центра «Точка роста» 

Руководящие и 
педагогические 

работники 

В течение года Руководитель центра  

 

 


